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Nr. 6 / 25.11.2025 

PROCEDURĂ OPERAȚIONALĂ PRIVIND SELECȚIA CADRELOR 

DIDACTICE BENEFICIARE ALE MOBILITĂȚILOR AFERENTE 

PROIECTULUI ERASMUS+ 

Educație școlară: nr. 2024-1-RO01-KA122-SCH-000217037 

1. Introducere 

Procedura operațională curentă se referă la selecția cadrelor didactice beneficiare ale mobilităților 

aferente proiectului Erasmus+ nr. 2024-1-RO01-KA122-SCH-000217037 

Mobilitățile vor include cursuri de formare: 

Activitatea de formare Furnizorul 

cursului 

Locul 

desfășurării/perioada 

Nr. de 

mobilități 

Grup 

țintă 

Digital Wellbeing: A New 

Challenge for Teachers and 

Students 

Europass 

Teacher 

Academy 

Viena 

19.01.2026 – 24.01-

2026 

1 5 cadre 

didactice 

Preventing and Intervening 

in (Cyber)bullying 

Europass 

Teacher 

Academy 

Budapesta 

09.02-14.02.2026 

1 5 cadre 

didactice 

AI Ethics and Bias: 

Diversity, Inclusion, and 

Representation in AI Tools 

Europass 

Teacher 

Academy 

Budapesta 

02.03.2026 – 07.03.2026 

1 5 cadre 

didactice 

Cadrele didactice participă la 3 cursuri de formare având ca subiecte principale: siguranța digitală, 

incluziunea și cyberbullying-ul. Aceste cursuri au ca și finalitate aplicarea prin tehnici digitale a 

principiilor de Design Universal de Învățare, a principiilor operaționale pentru diversitate, incluziune si 

echitate, pentru aprecierea diversității ca bogăție umană, includerea elevilor cu oportunități reduse in 

activitățile de educație digitală, crearea de structuri de suport pentru a îmbunătăți motivația învățării, 

pentru toate categoriile de elevi ai școlii, (CES, oportunități reduse). Conștientizarea pericolelor 

potențiale ale folosirii tehnologiei, reducerea frecvenței și numărului de fapte de agresiune și 

cyberbullying în școala și familii, încurajarea elevilor în a face față situației de stres, încurajarea spiritului 

de echipă, a interesului pentru prevenție, folosirea platformelor de prevenție a agresiunii on-line. 

2. Stabilirea criteriilor de selecție a cadrelor didactice beneficiare ale mobilităților 

Criterii de eligibilitate 

• Este cadru didactic titular/suplinitor al școlii noastre în acest an școlar (2025-2026). 

• Respectă codul etic al școlii și nu a făcut vreodată obiectul vreunei comisii de disciplină/anchetă 

în cadrul școlii și/sau în afara ei. 
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• Limba engleză nivel minim B1. 

• Depune un dosar de candidatură la secretariatul școlii/online la adresa de email 

erasmus@scoala16oradea.ro conform cerințelor, în perioada specificată pe anunțul de selecție și 

în prezenta procedură operațională. 

Criterii de selecție: 

• Scrisoare de intenție 

• Interviu motivațional în limba engleză (diplome licență limba engleză / certificate ale 

competentelor lingvistice în limba engleză se vor echivala ca punctaje maxime). 

• În cazul în care vom avea nevoie de departajare (în situația în care mai mulți candidați vor avea 

același punctaj și sunt mai mulți candidați decât locuri), vor avea prioritate: 

1. Candidații care nu au beneficiat niciodată de o mobilitate Erasmus+ 

2. Candidații care sunt titularii școlii. 

Criteriile de departajare au fost astfel formulate, pentru a asigura șanse egale tuturor celor care-

și doresc să beneficieze de o mobilitate Erasmus. Criteriile de departajare vor fi luate în ordinea în care 

au fost enunțate în procedura de selecție. 

3. Documente necesare pentru selecția cadrelor didactice beneficiare ale mobilităților 

Cadrele didactice care doresc să beneficieze de o mobilitate în cadrul proiectului vor depune un 

dosar de candidatură înspre comisia de selecție pentru analiză. Dosarele vor cuprinde următoarele 

documente: 

• Cerere de înscriere la concursul de selecție (Anexa 1) 

• Copie CI/BI 

• Scrisoare de intenție (disponibilitate pentru participarea la mobilități) 

• Copie diplomă licență limba engleză / certificat ale competentelor lingvistice în limba engleză 

/dacă nu se aplică, candidatul va susține interviul motivațional în limba engleză 

• Declarație prelucrare date personale (Anexa 2) 

Documentele vor fi realizate într-un singur exemplar şi introduse în ordinea prezentată mai sus într-

un dosar și depuse la secretariatul Școlii Gimnaziale Nr.16, Oradea.  

Sau documentele pot fi scanate în fișier PDF și trimise pe email la erasmus@scoala16oradea.ro  

Orice informație eronată va duce la eliminarea automată a candidatului. 

4. Modul de selecție 

Comisia de selecție va aplica criteriile de selecție ale cadrelor didactice prin analiza dosarelor 

depuse și prin proba interviului motivațional, care va avea rolul de a stabili capacitatea candidatului de 

a comunica în limba engleză, întocmind un proces verbale de selecție, în care vor apărea punctaje 

pentru fiecare criteriu. 
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5. Calendarul selecției 

Etapele selecției: 

1. Comunicarea demarării selecției cadrelor didactice beneficiare ale mobilităților – 25.11.2025 

2. Depunerea dosarelor de candidatură fizic sau online – 27.11.- 02.12.2025 

3. Analiza dosarelor de candidatură – 03.12.2025  

4. Interviu motivațional (limba engleză) – 03.12.2025 

5. Comunicarea rezultatelor candidaților care vor participa la mobilități – 04.12.2025 

În situația în care cele 15 locuri disponibile nu se ocupă, procedura de selecție se repetă pentru 

completarea locurilor rămase. 

6.  Notarea probelor şi criterii specifice de evaluare 

Pentru probele concursului de selecție punctajele se stabilesc după cum urmează: 

Proba Modalitate de notare 

Evaluarea dosarului de candidatură Admis/ Respins 

Scrisoare de intenție 50 puncte 

Interviu motivațional/ diplomă licență lb. engleză / 

certificate lingvistice limba engleză 

50 puncte 

Total 100 puncte  

 

           7. Afișarea rezultatelor 

 În urma procesului de selecție, luând act de procesul verbal întocmit de comisia de selecție, lista 

cu rezultate finale va fi afișată la avizier/ site-ul școlii. În urma eliberării unui loc pentru o mobilitate 

(din motive real întemeiate: boală, deces în familie, urgență medicală) se va proceda la înlocuirea 

cadrului didactic cu un alt cadru didactic de pe lista de rezerve. 
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ANEXA 1 

CERERE ÎNSCRIERE LA CONCURSUL DE SELECȚIE PROIECTUL 

NR. 2024-1-RO01-KA122-SCH-000217037 

 

Subsemnatul/Subsemnata ____________________________________________, cadru didactic 

titular/suplinitor la Școala Gimnazială Nr.16, Oradea, specializarea _____________________________, 

doresc să particip la concursul de selecție în vederea participării la proiectul ERASMUS+ nr. 2024-1-

RO01-KA122-SCH-000217037. 

Numerotați în ordinea preferințelor opțiunea în vederea participării la mobilități: 

Digital Wellbeing: A New Challenge for Teachers and Students - Viena  

Preventing and Intervening in (Cyber)bullying - Budapesta  

AI Ethics and Bias: Diversity, Inclusion, and Representation in AI Tools - Budapesta  

 

Notă: Am luat la cunoștință faptul că alocarea locurilor la mobilități se va realiza în ordinea 

descrescătoare a punctajelor, în funcție de opțiunile exprimate. 

Anexez în dosar următoarele documente, organizare în ordinea criteriilor enumerate în fișa de evaluare: 

• Cerere înscriere la concursul de selecție, 

• Copie CI/BI, 

• Scrisoare de intenție, 

• Diplomă licență limba engleză/Certificate lingvistice (limba engleză) - dacă e cazul, 

• Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal. 

 

Data,                                                                                                      Semnătura, 
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ANEXA 2 

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL 

 

Subsemnatul/a (nume, prenume_________________________________________, posesor al 

CEI/CI seria _____,  numărul ______________, eliberat de______________________ la data de 

__________________, CNP_______________________________, cadru didactic la Școala Gimnazială 

Nr.16, Oradea îmi exprim acordul cu privire la utilizarea şi prelucrarea datelor mele personale în scopul 

îndeplinirii activităților specifice, cu respectarea prevederilor legale, din cadrul proiectului cu nr. 2024-

1-RO01-KA122-SCH-000217037, finanţat de Uniunea Europeană, prin Programul Erasmus+, actiunea 

KA122-SCH. 

Am fost informat că datele furnizate vor fi tratate confidenţial, în conformitate cu prevederile 

Directivei 95/46/CE privind protecţia persoanelor fizice în ceea priveşte prelucrarea datelor cu caracter 

personal şi libera circulaţie a acestor date, transpusă prin Legea nr. 677/2001 privind protecţia 

persoanelor cu privire la prelucrarea datelor şi libera circulaţie a acestor date, cu modificările şi 

completările ulterioare, precum şi cu prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu 

caracter personal.  

De asemenea, prin prezentul îmi exprim acordul ca imaginea mea (indiferent dacă este redată foto 

sau video) să fie utilizată  și să fie făcută public în materialele publicitare tipărite, precum și pe canalele 

de comunicare ale Școlii Gimnaziale Nr.16, Oradea. Declar că renunț la orice pretenție materială sau 

financiară, care ar putea să derive din utilizarea imaginilor mai sus menționate. 

 

      Data,                                                                                       Semnătura, 
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